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OMRADE

« Et politisk samarbeidsorgan for namdalskommunene

« Etablert som regionrad 1.1.2018 og viderefgrt som
interkommunalt politisk rad etter kommunevalget
2019

» Legitimert gjennom kommuneloven:
- kap.17 — interkommunalt samarbeid
- kap 18 — interkommunale politisk rad

 Namdalsstrategien brukes som metode, og som
rettesnor i arbeidet i Interkommunalt politisk rad

Namdal.
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FORMAL

« @kt samarbeid mellom kommunene og bidra
til a skape en felles identitet i Namdalen.

« Radet skal ta opp og fronte de viktigste
sakene som angar Namdalen

* En tydelig strategisk og politisk aktgr med
vekt pa regional samfunnsutvikling.

* Et bindeledd mellom politikk, naeringsliv, og
andre regionale og statlige styringsorgan
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FORMAL

« Konsensusprinsippet

- @nsker a framsta med en stemme i saker som er viktige for Namdalen

- Reservasjonsrett
(Dersom flere enn to kommuner reserverer seg, blir det ikke vedtak)

» Radet er IKKE et forvaltningsorgan
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REPRESENTANTSKAPET

 Hayeste (og eneste) organ
« Representantskapet bestar av én valgt utsending
med vara fra hver av de 11 deltakerkommunene.

* Representantskapet velger leder og nestleder.
Leder og nestleder velges for to ar i fgrste
representantskap etter kommunevalg og etter to
ars funksjonstid.

* De politisk valgte representantene har mate-, tale-
, forslags- og stemmerett | representantskapet.

« Kommunedirektgrene/radmennene har mgte- og
talerett i representantskapet.

* Mgatene i representantskapet er apne.
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SEKRETARIAT

« Sekretariatslederen (daglig leder) deltar i
representantskapets mater med tale- og
forslagsrett, og skal pase at det fgres protokoll
over radets beslutninger.

« Sekretariatet skal, i den utstrekning det er
hensiktsmessig og kapasitet til det, ogsa fungere
som sekretariat for organ opprettet av
representantskapet, innenfor regionradets
virkefelt.

« Sekretariatet foretar utredninger, driver
saksbehandling og administrerer prosjekter i trad
med regionradets intensjoner og beslutninger.
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OKONOMI

» Arlig kontingent

* 30 prosent fast sum — 70 prosent
etter folketall

 Den enkelte kommune baerer selv sine
kostnader ved a delta i radets mater og
aktiviteter
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OKONOMI

2023

Budsjett inntekt fra deltagerkommuner i budsjettaret 2500000

Fordeling fast pr. kommune (30%) 750000

Fordeling etter folketall (70%) 1750000

Antall kommuner 13

Kommune Folketall 1. dag i budsjettaret Fast sum |Sum folketall |Totalt a betale i budsjettaret
Flatanger 1108 68 182 51942 120 124
Grong 2296 68 182 107 635 175 816
Heylandet 1216 68 182 57 005 125 187
Leka 582 68 182 27 284 95 466
Lierne 1295 68 182 60 709 128 890
Namsos 14923 68 182 699 578 767 760
Namskogan 814 68 182 38 160 106 341
Naergysund 9890 68 182 463 635 531 817
Overhalla 3873 68 182 181563 249 745
Reyrvik 429 68 182 20111 88 293
Osen 904 68 182 42379 110 561
Totalt 37330] 750 000 1 750 000| 2 500 000
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NTE-fondet

NAMDAL
REGIONRAD

Kommune |Eierandel |Innbetalingved 4,5 mill |Innbetaling ved 20% |Andel av aksjeutbytte
Flatanger 1,04 % 129 107 196 306 kr 981 446
Grong 3,96 % 491 599 747 473 kr 3737 045
Hgylandet 1,13% 140279 213294 kr 1067 323
Leka 1,00 % 124 141 188 756 kr 943 698
Lierne 2,10% 260 696 396 387 kr 1981 767
Namsos 10,11 % 1255067 1908 321 kr 9 541 734
Namskogan 4,43 % 549 945 836 188 kr 4 180 584
Nzergysund 6,41 % 795 745 1209924 kr 6 049 106
Overhalla 2,61% 324008 492 652 kr 2 463 996
Osen 0,00 % 129 107 196 306 kr 0
Reyrvik 2,42% 300422 456 789 kr 2 283 750

35,21 % 4500116 6 842 396

kr 33 230 449
20 % kr 6 646 090

13,54 % Innbetaling i prosent av totalavkastningen
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Fordeling

kr 4371 009
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Rekruttering og kompetanse Gode naturgitte vilkar for vekst Gode og fremtidsrettede
for fremtiden . og verdiskaping - helse- og beredskapstjenester

v " 2 o e ?:'-
. Namdalen er en framtidsretta regior : - I Namdalen spiller vﬁé agr
ota rskninger __nzeringslivet og har sterke og

arke




VI SKAL JOBBE FOR:

- Utvikling av nye desentraliserte

Rekruttering og
kompetanse for
fremtiden

Namdalen er en framtidsretta region
der kompetanse og forskning er
tilgjengelig og neert

REGIONRAD

utdanningstilbud

Styrking av utdanningsinstitusjonene i regiohen |

Tettere kobling mellom kommune, bedrifter og
forskningsmiljo

Okt rekruttering til regionen



VI SKAL JOBBE FOR:

- Okt utnyttin.g‘ale'amdélens fortrinn og o
identifisering av potensial for verdiskaping i
samspillet mell’pm lhav, jord og skog

Gode naturgitte
vilkar for vekst og

Verd|5kapmg @kt satsing pa reiselivi Namdalen, for a skape en
synlig og attraktiv mat - og reiselivsdestinasjon: =

| Namdalen spiller vi pa lag med
neeringslivet og har sterke og
mangfoldige arbeidsmarkeder

@kt samhandling med regionens neeringsliv

A\l NAMDAL
N REGIONRAD



VI SKAL JOBBE FOR:

UtV'k""g av I|keverd|ge tienesteri -
Gode og " akuttberedskapen

framtidsrettede il
helse- og Utvikling av Sykehuset Namsos som en
. barebjelke i regionen for a opprettholde
beredSkaPStJeneSter likeverdige tjenester '

Gjennom godt samarbeid og
innovativt arbeid skal Namdalen veere Utvikling av fremtidsrettede tjenester for

en region med de beste og mest forebygging, rehabilitering og folkehelse i
Namdalen

moderne distriktshelsetjenestene i
landet

NAMDAL
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Rammebetingelser

Namdalen skal ha rammebetingelser
som ruster regionen i mgte med

morgendagens utfordringer

Nf NAMDAL

REGIONRAD

VI SKAL JOBBE FOR:

Gode rammebetlngelser for regionen og
~ samordne ulike statlige 09 reglonale ’
sektorinteresser

A bygge regionen tettere sammen gjennom bedre

veier og framtidsrettede Ifasni,ng'er for'person- og
godstransport '

Sikre moderne og fremtidsrettet infrastruktur i
hele regionen
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HANDLINGSPLAN

HANDLINGSPLAN 2023

NAMDAL
REGIONRAD
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NAMDAL
EGIONRAD

HJEM NAMDAL STUDIESENTER AKTUELT UTDANNING/KURS KONTAKT 0SS

NAMDA

STUDIESENTER

UTDANNINGSTILBUD
KOMPETANSEPAFYLL

Namdal studiesenter skal mobilisere og tilrettelegge for fleksibel og desentralisert utdanning
som mgter arbeidslivets behov i Namdalen.

Utdanningstilbud Kurs-/studiegnske
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\ NAMDAL
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Namdal Studiesenter UNS REGIONRAD

Eier Namdal regionrad

Etablerti 2022 i tett samarbeid med de videregaende skolene i Namdalen

Avdekke kompetansebehov, melde behov, koble/megle fram relevante studier

Fa flere utdanningstilbud (og kurs) til Namdalen. (Hovedsakelig etter- og videreutdanning (EVU))
Legge til rette for desentraliserte studielgp etterspurt av lokalt arbeids- og naeringsliv

Informere om utdanningstilbud

Rekruttere studenter

Tilrettelegge (vertskap) for studenter som tar fleksibel utdanning

Grong videregaende skole % Olav Duun Ytre Namdal
Kraangken jdarhkeskuvle videregaende skole videregaende skole

NAMDA,

18



Tilbud 2023

Demensomsorg og omsorg for eldre med psykiske lidelser, 30 stp. Samlinger/nett. Nord universitet
Ledelse i fire perspektiv. 5 studiepoeng, nett m/studiegrupper. Nord universitet

Sersamisk 1, del 1: 7,5 stp. Samlinger. Sgrsamisk 3, del 1: 7,5 stp. Samlinger. Nord universitet
Fagskoleutdanning bygg: 30 stp. av 120 stp. hgst 2023. Samlinger/nett. THYF

Kurs i Event-teknikk i samarbeid med MOTORLABS: 40 timer. Samlinger

Prekvalifisering i norsk og matematikk (var 2023 og hgst 2023)

Kurs mot fagbrev. (Eks. renholdsoperatgr Naergysund - Namsos) — Kurs for kursholdere

NAMDA,



Tilbud 2024

* Ressurser for arbeidsinkludering: 15 stp. Samlinger. NTNU
» Kurs for skoleledere 5 sp. Nord Univrsitet

* Veilederutdanning for praksislaerere og mentorer 1 (barnehage/skole). 15 sp (Del 2 15. sp. varen
2025). Nord universitet

* Samisk 1 del 2, Samisk 3 del 2, Samisk 2 del 1, Samisk 4. (15 sp). Nord universitet

* Barnehagelarerutdanning, deltid over 4 ar. Samlinger. Nord universitet

NAMDA,
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Festivalprosjektet
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En fot i Namdalen

Verden
trenger

flere
Namdalinger
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Tilbudsstruktur

Heoringsuttalelse fra Felles skoleutvalg Namdalen, Grong videregiende skole, Ytre
Namdal videregaende skole, Olav Duun videregiaende skole, Namdal Kompetanseforum,
Namdal regionrad (Namsos, Nzreysund, Leka, Hoylandet, Grong, Lierne, Namsskogan,
Royrvik, Overhalla, Flatanger og Osen), Sniasa kommune, Namdal Nzringsforening,
Namdalskysten Nzringsforening, Namsskogan Utvikling, Lierne Utvikling og Flatanger

Nzeringsforum
Heoring om helhetlig tilbudsstruktur og
skolebruksplan i Trendelag

Det vises til hering om tilbudsstruktur og skolebruksplan datert 15. september. Vart svar er

mndelt 1 fire hoveddeler:

Generelt om videregaende opplering 1 Namdalen

Oppsummering av vare hovedpunkter
Heringens fellesdel

Hering tiltak 1 Namdalen
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Trendelag fylkeskommune
Troondelagen fylhkentjielte

Namdal regionrad
v/ Narve Nordmelan
Soren Thornaes veg
7800 NAMSOS

Vér dato: 27.09.2023 Var referanse: 202325831 Var saksbehandler:
Deres dato: 07.07.2023 Deres referanse: Narve Nordmelan Odd Arne Bratland

Innvilget stotte fra Regionale utviklingsmidler 2023 - Trgndelag
fylkeskommune

Bio- og sirkulaergkonomi satsing i Namdalen innvilges inntil kr 2 200 000
Tilsagnsnummer: TF23.048

Vi viser til deres sgknad, datert 07.07.2023.

Vedtak:
Vedtatt i HU nzering i mgte 27.09.23:

1. Namdal regionrad innvilges et samlet tilskudd pa inntil kr 2 200 000 til
gjennomfering av prosjektet Bio- og sirkulerekonomi i Namdalen.

2. Det forutsettes at totalfinansieringen gar 1 orden.

3. Bevilgningen dekkes over budsjett for regionale utviklingsmidler 2023,
satsingsomrade bioskonomi (jf. HU-N sak 21/23).

Fylkeskommunen takker ja til 8 delta i styringsgruppen.

n
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Naeringsutvikling

 Bygdevekstavtale
* Neeringsutviklere
 Biogkonomi

 Desentraliserte
arbeidsfellesskap
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Samferdsel

SAMFERDSELSSTRATEGI FOR
NAMDALEN

VEDTATT 21. NOVEMBER 2022

NAMDAL
REGIONRAD
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Satte ord pa framtidas
utfordringerihelse-Norge: -
Envoldsom
realitetsorientering!
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