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Inam bidrar til å styrke næringsliv og bosetning i 
Namdalen. Inntil 75 % innovasjonsstøtte til SMB: 

• Forretningsutvikling / Bedriftsrådgivning

• Kompetanseutvikling

• Nettverk og kobling

• Bistand til finansiering

• Prosess- og prosjektledelse

Kontor i Namdalshagen (Namsos) og InnovArena (Rørvik)
Samhandling med lokale kommunale eller private utviklingsselskaper.



Bedriftsutvikling og prosjektledelse!

Eksempel på prosjekter og program i Inam:

• Næringhageprogrammet (ca 60 bedrifter)

• Etablererkurs

• Trainee Trøndelag /  Trainee Namdal

• Tredriver Trøndelag Nord

• Kompetansemegling

• Digital utvikling / Digital Næringshage

• Førstelinje Næringsutvikling for Namsos kommune

• Prosjektledelse utvikling av kommunal næringsplan

• Bedriftsnettverk Opplevelsesnæringer (Jøa, Leka, 
Nærøysund, Høylandet)

• Grønne Perler

Næringshageprogram / 
bedriftsrådgivning

Prosjektledelse

Førstelinjetjeneste

Management for hire



Innovasjonsdag!
60 studenter og fagledelse fra Batchelor Farmasistudiet Nord Universitet 

Namsos på bedriftsbesøk til havbruksnæring og laboratorier i Rørvik



Formål med tiltaket var å bidra til å beholde ung 
kompetanse i Namdalen og utvikle fagmiljøer.

• Vise fram spennende arbeidsmuligheter 

og bedrifter

• Styrke relasjoner mellom næring og 

fagmiljø og studenter

• Skape kreativitet og muligheter på tvers 

av tradisjonelle fagområder

• Fokus på «Innovasjon» hos studenene

• Bidra til å utvikle langsiktige muligheter 

for regionen innen helse / fiskehelse



Framtid i helse 
og velferd!

Bygge videre på 
bærekraftige 
vekstområder hvor 
vi har fortrinn



UH

Fagmiljø  
Studenter

Offentlig 
sektor

Næringsliv

Innovasjon

BEHOV! LØSNING



Hvordan kan DU , med din 

bakgrunn og din fagutdannelse, 

bidra til at VIRKSOMHETEN kan 

løse sine ulike behov?



Innovasjonsdag  – Farmasi og havbruk!

Program for Innovasjonsdagen og bedriftsbesøk:



Innhold på InnovArena

• Informasjon om klyngesamarbeid

• Pharmaq Analytiqs

• Salmax Group 

• Laboratoriebesøk (Norsk Oljelaboratorium og SGS

• Arbeidsoppgaver – Gruppearbeid

• Reelle problemstillinger innen fiskehelse.



Bilder



Gode erfaringer og mange muligheter!

• Inspirasjon, motivasjon og kunnskap om hva som finnes 

• Samarbeid: Fagmiljø, studenter, offentlig sektor og næring

• Kontinuitet (årlig) og prosess (før, under og etter)

• Trainee stillinger

• Aktuelt for flere fagmiljø, høyskoler, universitet og VGS



Spørsmål?

Kontaktinfo:

• www.inam.no

• post@inam.no

• Tlf: 481 30 500

• knut@inam.no

• Tlf: 91195758

http://www.inam.no/
mailto:post@inam.no
mailto:knut@inam.no
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